Sozialverhalten

Kriterien

Das kann sich z.B. wie folgt zeigen:
Der/Die Schiiler*in...

Ubernahme von
Verantwortung/Mitgestaltung des
Gemeinschaftslebens

e sieht sich stets als Teil der Gemeinschaft und
bringt sich immer sehr konstruktiv ein

e (bt Amter wie Klassensprecher*in, SV-Mitglied,
Patenschaft und freiwillige Dienste sehr
gewissenhaft und engagiert aus

e Ubernimmt grundséatzlich eigenstandig
Verantwortung

Respekt und Hilfsbereitschaft gegentber
anderen

e setzt sich durchgéangig fir schwachere
Mitschiler*innen und AuBenseiter*innen und ist

. A um deren Integration bemiht
,verdient besondere e . A .
Anerkennung* e hilftimmer (neuen) Mitschiiler*innen bei
Problemen
e respektiert jeden so, wie er/sie ist
Achtung von eigenem und fremdem e geht sehr verantwortungsbewusst und sorgfaltig
Eigentum damit um und dient dabei als Vorbild fiir andere
Angemessener Umgangston e st stets hoflich, freundlich, zugewandt,
wertschatzend
e gebraucht keine Vulgéarsprache
Akzeptanz von Regeln e halt sich immer an die Regeln und achtet auf
deren Einhaltung
Lésungsorientiertes Verhalten in e trAgt grundséatzlich aktiv zur Konfliktldsung bei und
Konfliktsituationen bringt sehr haufig eigene Ansétze ein
Ubernahme von e sieht sich fast immer als Teil der Gemeinschaft
Verantwortung/Mitgestaltung des und bringt sich oft konstruktiv ein
Gemeinschaftslebens e bt Amter wie Klassensprecher*in, SV-Mitglied,
Patenschaft und freiwillige Dienste gewissenhaft
und engagiert aus
e Ubernimmt eigensténdig Verantwortung
Respekt und Hilfsbereitschaft gegentiber e engagiert sich oft fir schwéchere Mitschuler*innen
B anderen und AuRenseiter*innen und ist um deren

»entspricht den
Erwartungen in
vollem Umfang*

Integration bemuht

¢ hilft haufig (neuen) Mitschiler*innen bei
Problemen

e respektiert jeden so, wie er/sie ist

Achtung von eigenem und fremdem
Eigentum

e geht verantwortungsbewusst und sorgféltig damit
um und dient dabei als Vorbild fir andere

Angemessener Umgangston

e immer angemessen im Umgang mit anderen
vermeidet Vulgérsprache

Akzeptanz von Regeln

e halt sich (fast) immer an die Regeln und achtet auf
deren Einhaltung; akzeptiert
Mehrheitsentscheidungen und befolgt diese stets
angemessen

Lésungsorientiertes Verhalten in
Konfliktsituationen

e tragt haufig aktiv zur Konfliktldsung bei und bringt
eigene Ansétze ein

C
»entspricht den
Erwartungen“

Ubernahme von
Verantwortung/Mitgestaltung des
Gemeinschaftslebens

e sieht sich als Teil der Gemeinschaft und bringt
sich nach Aufforderung ein

e bt Amter wie Klassensprecher*in, SV-Mitglied,
Patenschaft recht gewissenhaft und engagiert aus

o erfullt Aufgaben, die man ihm/ihr Gbertragt

Respekt und Hilfsbereitschaft gegentber
anderen

e in den meisten Fallen hilfsbereit und respektiert in
der Regel jeden so, wie er/sie ist

Achtung von eigenem und fremdem
Eigentum

e beschéadigt nichts absichtlich

Angemessener Umgangston

e ist gegenlber anderen in der Regel meist
freundlich

e gebraucht eigentlich keine Vulgarsprache und
Beleidigungen

Akzeptanz von Regeln

e haltin den meisten Fallen die Regeln ein

Lésungsorientiertes Verhalten in
Konfliktsituationen

e gesteht Fehlverhalten ein, versucht bei der
Lésung mitzuwirken




D
»entspricht den
Erwartungen mit

Einschrankungen®

Ubernahme von
Verantwortung/Mitgestaltung des
Gemeinschaftslebens

sieht sich zu wenig als Teil der Gemeinschaft,
egoistisches Verhalten

tibt Amter wie Klassensprecher*in, SV-Mitglied,
Patenschaft und freiwillige Dienste nicht
gewissenhaft aus

Respekt und Hilfsbereitschaft gegentber
anderen

macht sich Gber Schwachen anderer lustig
hilft kaum und bendétigt grundséatzliche eine
Aufforderung dazu

Achtung von eigenem und fremdem
Eigentum

geht mit dem Eigentum anderer nicht sehr
achtsam um

Angemessener Umgangston

verhalt sich haufig respektlos, intolerant,
unfreundlich gegeniiber anderen
gebraucht des Ofteren Vulgarsprache und
beleidigt andere

Akzeptanz von Regeln

halt sich oft nicht an vereinbarte Regeln

e stort wiederholt den Unterricht
e |asst Mitschiler*innen nicht ausreden und redet
dazwischen
Lésungsorientiertes Verhalten in e gesteht Fehlverhalten erst nach intensivem
Konfliktsituationen Nachfragen ein
o akzeptiert haufig die Konsequenzen des eigenen
Fehlverhaltens nicht
e gerat haufig in Konflikte mit anderen.
e kann Konflikte noch nicht altersangemessen lésen
Ubernahme von e  Ubernimmt keine Verantwortung, auch bei
Verantwortung/Mitgestaltung des Aufforderung nicht
Gemeinschaftslebens
Respekt und Hilfsbereitschaft gegeniiber o verhalt sich sehr haufig respektlos und intolerant
anderen e respektiert die anderen nicht, wie sie sind
e lehnt die Leistungsbereitschaft von anderen ab
e zeigt haufig unangemessene Umgangsformen
e ist nicht hilfsbereit
e A_chtung von eigenem und fremdem e  zerstdrt mutwillig das Eigentum anderer
_entspricht nicht den Eigentum e Missachtet fremdes Eigentum
Erwartungen*

Angemessener Umgangston

verhélt sich sehr haufig Schiler*innen und
Lehrkraften gegeniiber unangemessen
achtet ihre/seine Mitschuler*innen nicht und
verletzt sie mit inren/seinen AuRerungen

Akzeptanz von Regeln

versto3t sehr haufig gegen Regeln
stort andauernd den Unterricht

Lésungsorientiertes Verhalten in
Konfliktsituationen

gesteht Fehlverhalten nicht ein

akzeptiert die Konsequenzen des eigenen
Fehlverhaltens nicht

provoziert standig Konflikte

zeigt kaum Bereitschaft und die Fahigkeit,
Konflikte altersangemessen zu l6sen

16st Konflikte mit Gewalt




